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Formulaire de mise en candidature pour le 

Prix du bénévole remarquable des TNO 
Veuillez joindre tout document que vous jugez pertinent pour appuyer la candidature. Il peut s’agir de 
lettres de soutien, de lettres de félicitations, d’articles de journaux, etc. 

 

Nom du bénévole : 
 

Numéro de téléphone :  

Courriel :  

Collectivité :  

Nom de la personne qui 
présente le candidat : 

 

Numéro de téléphone :  

Courriel :  

Collectivité : 
 

Pour quel prix présentez-vous la candidature de cette personne ou de ce groupe? (Veuillez 
choisir une seule catégorie.) 

 Aînés (55 ans et plus) 
Particuliers (De 25 à 54 ans) 
Jeunes (Moins de 25 ans) 

 Groupe – Nombre de personnes : 

Années de service : 

5 mois ou moins 

De 6 mois à 4 ans 

5 ans ou plus 

 

Les renseignements personnels fournis dans le présent document sont recueillis en vertu des 
Prix du bénévole remarquable des TNO et seront utilisés pour sélectionner les gagnants du 

 Prix du bénévole remarquable des TNO annuel. Les données recueillies sont protégées par les dispositions 
sur la vie privée de la Loi sur l’accès à l’information et la protection des renseignements personnels des TNO. 

Si vous avez des questions au sujet des renseignements recueillis, communiquez avec Alexandra Tibbles, 
gestionnaire du leadership de la jeunesse et des bénévoles, au 867-767-9166, poste 21109, 

ou écrivez à Youth_And_Volunteer@gov.nt.ca.

mailto:Youth_And_Volunteer@gov.nt.ca


SUBMIT NOMINATION NOW SOUMETTEZ VOTRE MISE EN 
CANDIDATURE MAINTENANT 

Pourquoi cet individu ou ce groupe mérite-t-il de remporter le Prix du bénévole 
remarquable des TNO? Décrivez le type d’interventions bénévoles réalisées par l’individu 
ou le groupe, et la fréquence à laquelle il fait du bénévolat; et donnez des exemples des 
difficultés qu’il a surmontées ou d’occasions lors desquelles il a fait figure de modèle dans 
ses activités de bénévolat. 

Quels sont les avantages apportés à la collectivité? 
Décrivez la façon dont la collectivité tire profit des efforts déployés par l’individu ou le 
groupe bénévole. Des changements positifs ont-ils été observés depuis qu’il a commencé à 
faire du bénévolat? Quelle était la situation auparavant? 

Veuillez joindre tout document que vous jugez pertinent pour appuyer la candidature. 
Il peut s’agir de références, de lettres de félicitations, etc. 
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